DEFENSORIA PUBLICA

do Estado do Maranhdo

RESOLUCAO N® 020-DPGE, DE 09 DE SETEMBRO DE 2014

Disciplina a frequéncia dos servidores da Defensoria
Publica do Estado do Maranhdo por meio do ponto
eletronico.

A Defensora Publica-Geral do Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pelo art. 17, VI e XV, da Lei Complementar Estadual n° 19 de 11 de
janeiro de 1994;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o controle da frequéncia dos
servidores da Defensoria Publica por meio do ponto eletronico;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia que norteiam a Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° O controle de frequéncia dos servidores da Defensoria Pdblica do
Estado do Maranhdo, para fins de apuragdo do cumprimento da jornada de trabalho, serd
efetuado:

I — Na sede, por meio eletronico, com a identificacado digital do servidor.

IT — Nos demais postos, por meio de folha, a ser enviada ao setor de Recursos
Humanos

Paragrafo tnico: Os funciondrios terceirizados e os estagidrios ficam
dispensados do ponto eletronico, sem prejuizo de outro modo de registro préprio.

Art. 2° O ponto devera ser realizado duas vezes, sendo a primeira no inicio da
jornada de trabalho e a segunda ao final da jornada de trabalho do servidor.

Paragrafo tunico: a auséncia de um ponto serda considerada falta, devendo o
servidor proceder a justificativa perante o superior imediato.

Art. 3° O registro de inicio e encerramento da jornada de trabalho poderao ser
feitos entre as 07:00 e 18:00 horas, de segunda a sexta, respeitado o turno e horario de
trabalho do servidor.

§1° Seré considerado como horario regular do servidor o intervalo de 08:00 as
17:00 horas, com tolerancia de 15 minutos para entrada e saida.

§2° O superior imediato poderd determinar hordrio distinto ao servidor, desde
que respeitada a jornada de trabalho e que a medida seja necessaria a melhor realizacdo do
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§3° O intervalo de almogo o qual o servidor tem direito serd computado dentro
da jornada regular.

Art. 4° Eventuais atrasos ou faltas deverdo ser justificadas ao superior
imediato, que avaliard a justificativa e solicitard ao setor de Recursos Humanos o abono do
atraso ou falta.

Art. 5° Fica revogada a Resolucdo n° 054, de 30 novembro de 2009.

Art. 6° Essa resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Defensoria Publica-Geral do Estado, em Sao Luis, 09 de setembro
de 2014; 192° da Independéncia e 125° da Republica.

Mariana Albano de Almeida

Defensora Publica-Geral do Estado
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